
والشهـــادات المتـواصل والتكوٌن العــــالً للتكوٌن الجامعة مدٌـرٌة نٌـابة

الحقوق  لكلٌة  ( %20 )  ماستر حصة ملفات دراسة

Serial 

number
اللجنة قرارالمطلوب التخــصصالتكوين معدلالترشح نوعالميـلاد تاريخالإسماللقب

)05/03/1980الرحٌم عبددرٌر42512 غلٌزان جامعة خارج ) LMD الخاص القانون 10,45           لٌسانس
مقبول

)28/04/1995جازٌةبكة42504 2024 قبل متخرج غلٌزان جامعة ) LMD الخاص القانون 10,24           لٌسانس
مقبول

)06/12/2002بغدادرحٌل42486 غلٌزان جامعة خارج ) LMD الخاص القانون 10,20           لٌسانس
مقبول

)02/10/1999أمٌنكبٌدة41733 2024 قبل متخرج غلٌزان جامعة ) LMD الخاص القانون 10,08           لٌسانس
مقبول

)28/10/2000عالٌةبوخدٌة41880 2024 قبل متخرج غلٌزان جامعة ) LMD الخاص القانون 9,92              لٌسانس
مقبول

)01/04/1994إلٌاسمنتفخ42408 غلٌزان جامعة خارج ) LMD الخاص القانونلٌسانس
مقبول

Serial 

number
اللجنة قرارالمطلوب التخــصصالتكوين معدلالترشح نوعالميـلاد تاريخالإسماللقب

 القادر عبدMETTAI مطاي42169

Abdelkader

الخاص القانون 15,74           المتواصل التكوٌن جامعة لٌسانس12/05/1982
مقبول

Serial 

number
اللجنة قرارالمطلوب التخــصصالتكوين معدلالترشح نوعالميـلاد تاريخالإسماللقب

الخاص القانون 10,90           (قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس31/08/1987حمزةالعوب41676ً
مقبول

الخاص القانون 10,90           (قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس02/06/1978محمدمانع42345
مقبول

 جواد المجٌد عبدقاسٌم42203ً

الله

الخاص القانون 10,79           (قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس26/06/1978
مقبول



الخاص القانون 10,25           (قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس25/12/1989مرٌمدحمان42865ً
مقبول

الخاص القانون 10,13           (قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس29/01/1991إلٌاسغوال41888
مقبول

الخاص القانون 9,89              (قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس20/04/1982مفٌدجاح42864ً
مقبول

الخاص القانون 9,74              (قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس17/11/1988عٌسى بنشعٌب42833
مقبول

الخاص القانون 9,18              (قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس04/01/1987عدةرخرخ بن42650
ناقص ملف- مرفوض

الخاص القانون(قدٌم نظام) كلاسٌك لٌسانس03/11/1993كمالسلامة41902
الشهادة مطابقة عدم-  مرفوض

.................................................................... بالبٌداغوجٌا المكلف العمٌد نائب

: ....................................................................مٌدان مسؤول

.............................................................................. قسم رئٌس

.................................................................... شعبة مسؤول

.................................................................... تخصص مسؤول


